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formacion a terceros con lines nstitucionales. En todo
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DECLARACION DE PROTECCION DE D.
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fisica o wirtual las solicitudes de cam
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beo de informacion 0 supresion de la misma,
Direccién General del IMEBU

ATOS: Envirtudalo estipulada en la ley Estatutaria 1581 de 2012 y en el Decreto 1377 de 2013

amlento de informacion de sus grupos de Interés. No abstante, el Instituto realiza funciones pdl
del presente formularlo, autorizo el tratamiento de los datas personales publicos y privados suministr
alizacion de eventos de cardcter empresartal, acas
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